
РЕЗУЛЬТАТИ ПЕРЕГЛЯДУ ОПП «СЕСТРИНСЬКА СПРАВА» 

ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ 

ЗА СПЕЦІАЛЬНІСТЮ І5 МЕДСЕСТРИНСТВО ГАЛУЗІ ЗНАНЬ І ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я ТА СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

У 2026 РОЦІ 

№ Розділ ОПП ОПП 2025 року Проєкт ОПП 2026 року Характер зміни 

1 
Нормативно-

правова база 

Містить нормативні документи, актуальні 

на момент розроблення ОПП 2025 року. 

Нормативну базу доповнено новішими 

документами та окремими нормативними 

актами, зокрема щодо академічної 

мобільності, академічної доброчесності, 

Цілей сталого розвитку та національного 

спротиву. 

Оновлено та розширено 

2 
Академічна 

доброчесність 

Окремого посилання на Закон України 

«Про академічну доброчесність» у 

наведеній нормативній базі немає. 

Додано Закон України «Про академічну 

доброчесність» від 18.12.2025 р. 
Нове положення 

3 
Академічна 

мобільність 

У нормативній базі відсутнє окреме 

посилання на Порядок реалізації права на 

академічну мобільність. 

Додано постанову КМУ від 12.08.2015 № 579 

«Про затвердження Порядку реалізації права 

на академічну мобільність». 
Нове положення 

4 
Цілі сталого 

розвитку 
Не виокремлено в нормативній базі. 

Додано Указ Президента України «Про Цілі 

сталого розвитку України на період до 2030 

року». 
Нове положення 

5 
Національний 

спротив 

В ОПП 2025 року окремого нормативного 

посилання на Закон України «Про основи 

національного спротиву» немає. 

Додано Закон України «Про основи 

національного спротиву». 
Нове положення 

6 
Форми здобуття 

освіти 

Окремого розділу з переліком форм 

здобуття освіти в профілі не було. 

Додано окремий пункт: очна (денна, вечірня), 

заочна, дистанційна та дуальна форми. 

Дуальна форма визначена тільки для осіб з 

професійною кваліфікацією «Бойовий 

медик» та відповідним досвідом військової 

служби. 

Суттєве доповнення 

7 
Підготовка 

«Бойових медиків» 

Відсутня спеціальна норма щодо дуальної 

форми для бойових медиків. 

Передбачена можливість дуальної форми 

здобуття освіти для визначеної категорії 

військовослужбовців. 
Нова можливість 



8 
Викладання та 

навчання 

Передбачені інтегративне, 

компетентнісне, студентоцентроване, 

пацієнтоцентроване, особистісно-

орієнтоване, проблемно-орієнтоване 

навчання, e-learning, неформальна освіта 

та віртуальне навчальне середовище. 

Збережено всі зазначені підходи та додано 

екскурсійні заняття, майстер-класи, 

проєктну діяльність, науково-дослідні 

заходи та конференції. 

Розширено 

9 

Залучення 

здобувачів до 

активної діяльності 

Не деталізовано окремо. 

Передбачено залучення здобувачів освіти до 

проєктних робіт, науково-дослідних заходів і 

конференцій. 
Нове доповнення 

10 
Загальні 

компетентності 
ЗК1–ЗК8. ЗК1–ЗК8 — без зміни змісту. Без змін 

11 
Спеціальні 

компетентності 
СК1–СК15. 

Збережено СК1–СК15 та додано СК16 і 

СК17. 
Розширено на 2 

компетентності 

12 
СК16 – 

безбар’єрність 
Відсутня. 

Додано здатність впроваджувати політику 

безбар’єрності в робочому середовищі, 

забезпечувати рівність, повагу, залучення 

різноманітних груп, рівний доступ до 

ресурсів та врахування індивідуальних 

потреб. 

Нова компетентність 

13 

СК17 – цифрова 

грамотність і 

кібербезпека 

Відсутня як окрема компетентність. 

Додано здатність до загальної цифрової 

грамотності, інформаційної культури, 

дотримання стандартів кібербезпеки та 

кібергігієни. 

Нова компетентність 

14 
Програмні 

результати навчання 
ПРН1–ПРН20. 

Збережено ПРН1–ПРН20 та додано ПРН21 і 

ПРН22. 
Розширено на 2 результати 

15 
ПРН21 – 

безбар’єрність 
Відсутній. 

«Виконувати політики безбар’єрності в 

робочому середовищі». 
Новий ПРН 

16 
ПРН22 – цифрове 

середовище 
Відсутній. 

Передбачено організацію роботи в 

цифровому середовищі, дотримання 

інформаційної культури, кібергігієни та 

кібербезпеки. 

Новий ПРН 

17 ОК1 «Історія та культура України». «Історія України та української культури». Уточнено назву 



18 ОК6 

«Основи психології та міжособового 

спілкування, медичної етики та 

деонтології». 

«Основи психології та міжособистісного 

спілкування, медичної етики та деонтології». 

Уточнено формулювання 

 

 

 

19 ОК16 Відсутня. 
Додано «Основи національного спротиву» 

— 3 кредити, диференційований залік. 
Нова освітня компонента 

20 

Обсяг дисциплін, що 

формують загальні 

компетентності 

52 кредити. 55 кредитів. Збільшено на 3 кредити 

21 
Нумерація фахових 

ОК 

Основи медсестринства — ОК16; далі 

ОК17–ОК31. 

Через додавання «Основ національного 

спротиву» фахові компоненти зміщено: 

«Основи медсестринства» — ОК17, далі 

відповідно ОК18–ОК31. 

Перенумеровано 

22 
Екстрена медична 

допомога 
ОК21, 3 кредити, диференційований залік. 

У таблиці переліку освітніх компонент 

окремою ОК21 не зазначена; ОК21 у 

проєкті — «Медсестринство в сімейній 

медицині з паліативною допомогою». 

Водночас «Екстрена медична допомога» 

присутня у структурно-логічній схемі. 

 

23 
Фахові освітні 

компоненти 
Загальний обсяг — 91 кредит. Загальний обсяг — 88 кредитів. Зменшено на 3 кредити 

24 Баланс кредитів 

Загальні компетентності — 52; фахові — 

91; практика — 18; атестація — 1; 

вибіркові — 18; разом 180. 

Загальні компетентності — 55; фахові — 88; 

практика — 18; атестація — 1; вибіркові — 

18; разом 180. 

Перерозподіл 3 кредитів без 

зміни загального обсягу 

25 
Вибіркові 

компоненти 

18 кредитів (10 %), 6 вибіркових 

компонент по 3 кредити. 

Збережено 18 кредитів (10 %) і 6 компонент; 

додано уточнення, що перелік 

визначається відповідним каталогом. 
Уточнено 

26 
Практична 

підготовка 

18 кредитів: виробнича практика (1), 

виробнича практика (2), переддипломна 

практика. 

Структура та обсяг 18 кредитів — без змін. Без змін 

27 Атестація 
1 кредит; ЄДКІ, практично орієнтований 

екзамен. 

1 кредит; ЄДКІ, практично орієнтований 

екзамен. Виправлено технічну помилку у 
По суті без змін 



 

 

 
 

 
 

слові «державний». 

28 Подальше навчання 

Передбачено продовження навчання на 

початковому, першому та другому рівнях, 

у т.ч. магістерському рівні за 222 

«Медицина». 

Формулювання змінено на «І Медицина» 

відповідно до оновленого переліку 

спеціальностей. 
Актуалізовано назву 

29 
Робоча/проєктна 

група 

У наданій версії 2025 року відповідний 

блок у текстовому представленні не 

відображений так, як у проєкті 2026 року. 

Чітко оформлено склад робочої групи, 

гаранта ОПП, представників кафедр, 

здобувача освіти та роботодавця; зазначено 

зовнішнього стейкхолдера. 

Розширено/структуровано 

30 Стейкхолдери 
У загальному описі передбачені зовнішні 

стейкхолдери. 

У передмові конкретизовано представників 

роботодавців та зовнішнього стейкхолдера. 
Конкретизовано 

31 Безбар’єрність 
Згадується в особливостях ОПП та 

нормативній базі. 

Окрім загального положення, безбар’єрність 

винесено на рівень окремої СК16 та ПРН21. 
Посилено та конкретизовано 

32 
Цифровізація та 

кібербезпека 

Цифрові технології вже були представлені 

в ОПП, зокрема СК8 та ПРН2, ПРН20. 

Додано окрему СК17 та ПРН22, що 

конкретизують цифрову грамотність, 

інформаційну культуру, кібергігієну та 

кібербезпеку. 

Суттєво посилено 


