ILi1an podoTu
HAYKOBO-METOAUYHOr0 ceMinapy Ha 2025-2026 naB4yaJbHuUil piK
kadenpu pyHIaMeHTAIbHUX TA COHIAJIbHUX HAYK
K3BO JIOP «JIbBiBcbka MeauyHa akaaeMis iM.A.KpynuHcbKoro»

Po3risinyTo T2 CXBaJIeHO HA 3acCiqaHHi
kadenpu pyHIaMeHTAJIbHUX TA COHIAJBHUX HAYK
7.10. 2025 p., np.Ne 2

3asinyBau kadenpu a.Mexn.H., npod. %/ B.b. @ik

Jlara Tema qonmoBiai JlomoBiga4
I'pynens, | OcoOIMBOCTI JiMiTHOTO OOMIHY MpU ypxo M.M Hepeneceno
2025 OXKUPIHHI E"} 2026/2027
Ciuenp, [ITyaHuit 1HTENIEKT B MeIcecTpUHChKIN | OmiitHuK H. ITposeneno
2026 OCBITi: MOJKJIUBOCTI 1 BUKJIUKH
ITyuHunii IHTENIEKT Ta aKaJeMidHa ®denopuk B.M. | Ilepeneceno
T0OpOYECHICTh B OCBITHROMY ITpOIIECi na 2026/2027
MeanyHoro 3BO P
JIrotu#t, | CipKOBMICHI CHIOJIYKH Y MEIULIMHI: JIrobac H.M. Iepeneceno
2026 MPUPOJIHI AHTUOIOTUKH Ta CUHTETUYHI1 Ha 2026/2027
CIIOJTYKH 3 aHTUOAKTEPIaJIbHOI JI€I0 P
bepesenn, | CTyneHTChKI HAYKOBI IMyOJTiKaITIi: Connena H. IIpoBeneHo
2026 TUTIOBI TOMUJIKU Ta CTIOCOOM 1X
YHUKHEHHS
Aneprisa. Aneprenu. CydacHi METOIU Yrpun O.M. Hepeneceno
J1arHOCTHUKH 1 JIIKYBaHHS Ha 2026/2027
H.D.
Ksitens, | [lcuxomoris mudposoi tumri: yomy Ham | Kimumkis P. IIpoBeneHo
2026 MOTPi1OH1 Tay3H BiJl €KpaHIB
Bia 1305m1ii 10 COIKYBaHHS: HMUIIXU Xwmisap L Iepeneceno
CcolliaJbHOI peiHTerpaiii 3BIIbHEHHX 3 Ha 2026/2027
T0JIOHY H-p-
Tpasens, | JlonmomixkHa iHdpacTpykTypa cydacHoi | SABopcbka JK. | IIposenero
2025 nikapHi. KoBopkiHT
Ponb cTyAeHTChKUX HAYKOBUX AnamoBny O. | Ilepeneceno
ToBapucTB y (popmyBanHi hard skills Ta Ha 2026/2027
soft skills y crynenTiB-meaukiB H-p-

BianoigaiapHa 3a HAyKOBY poOOTY
kadeapu GyHaaMEeHTATLHUX Ta COIIaJIbHUX HAaYK
K.ITOJIT.H., foieHT Omitnuk H.1O.




