
ЛЬВІВСЬКА МЕДИЧНА АКАДЕМІЯ ІМЕНІ АНДРЕЯ 
КРУПИНСЬКОГО» 

Протокол №1 

Засідання комісії з  питань академічної  доброчесності та корпоративної етики: 

23.09.24          м. Львів 

Присутні: 

 Стоколос-Ворончук  О. О.; Сидор О.;К.; Партика У. Б.. Проць Т.А.; Сойка 

Л.Д.;Юристовська Н.Я.;Согуйко Ю.Р.; Маркова В.О.; Андрейко О., Рик Т.М. ; 

Різун Г.М.,  Древко І.В., Шегедин А.,  Тісновець І.І.,   Коротка В., Мочурад Р., 

Білобривка В, Менів Н., Парійчук К.Р. 

 

Порядок денний: 

1. Переобрання голови, заступника голови та секретаря комісії з 
академічної  доброчесності та корпоративної етики:   

2.  Про затвердження плану роботи комісії з академічної  доброчесності 
та корпоративної етики  на 2024 \2025 н.р.   

1. СЛУХАЛИ: 

 Древко І.,   голова профспілки науково-педагогічних працівників Академії,  яка 

ознайомила з новим Наказом   про  склад   Комісії з питань академічної 

доброчесності та корпоративної етики:  

Стоколос-Ворончук  О. О. - проректор з наукової  роботи;  

Сойка Л.Д. – проректор з навчальної роботи; 

Юристовська Н.Я. – проректор з виховної роботи; 

Согуйко Ю.Р. – проректор з розвитку та  міжнародних зв’язків; 

Маркова В.О. – юрисконсульт Академії; 

Древко І.В. – голова профспілки науково-педагогічних працівників  Академії; 

Різун Г.М. – голова студентського профкому; 

Коротка В.О. – голова РМУ; 

Парійчук К.Р.- методист навчально-методичної частини Академії 



Тісновець І.І. – викладач, заступник секретаря приймальної комісії 

Андрейко О.І. – викладач, завідувач відділення №1 

Сидор О.  К. – викладач; заступник декана деканату № 2 

Рик Т.М. –  викладач , заступник декана деканату №1 

Білобривка В.Ю.- викладач, керівник навчально-виробничої практики 

Менів Н.П.- викладач, керівник студентського гуртка 

Партика У.  Б. – викладач; 

Проць Т.А. – викладач; 

Мочурад Р. – студентка, голова студентського самоврядування; 

Шегедин А.  –  магістрантка, голова СНТ 

 ВИСТУПИЛИ: 

Сойка Л.Д., проректор з навчальної роботи, яка запропонувала обрати: 

-  головою комісії з  академічної доброчесності та корпоративної етики 

к.ф.н., доцента Стоколос-Ворончук О.О., проректора з наукової роботи; 

- заступником голови комісії з  академічної доброчесності та 
корпоративної етики, викладача Древко І.В.- голову профспілки науково-

педагогічних працівників  Академії; 
- секретарем комісії з  академічної доброчесності та корпоративної етики 

к.з держупр., доцента Юристовську Н.Я. – проректора з виховної роботи; 

 

УХВАЛИЛИ: 

 Обрати:  

- головою комісії з  академічної доброчесності та корпоративної етики к.ф.н., 
доцента Стоколос-Ворончук О.О., проректора з наукової роботи; 

-заступником голови комісії з  академічної доброчесності та корпоративної 
етики, викладача Древко І.В.- голову профспілки науково-педагогічних 
працівників  Академії; 

-секретарем комісії з  академічної доброчесності та корпоративної етики к.з 
держупр., доцента Юристовську Н.Я. – проректора з виховної роботи 

 



2. СЛУХАЛИ: 

Стоколос-Ворончук О., голову Комісії, яка запропонувала  внести свої 
пропозиції в  План роботи Комісії Академії на 2024-2025н.р.  

ВИСТУПИЛИ: 

 Юристовська Н.Я., секретар Комісії,   запропонувала внести  такі пропозиції до 
Плану: 

1. Розгляд випадків порушення корпоративної етики та академічної 
доброчесності (у разі наявності). 

2. Включити в порядок денний засідання кафедр  обговорення питання 
академічної доброчесності ( І і ІІ семестри) 

Согуйко Ю.Р., проректор з розвитку та  міжнародних зв’язків; 
запропонував внести в пункт Плану : про співпрацю комісії з питань 
академічної доброчесності та корпоративної етики з учасниками 
освітнього процесу Львівської медичної академії імені Андрея 
Крупинського. 

 УХВАЛИЛИ: 

Затвердити План роботи Комісії з академічної доброчесності та корпоративної 
етики КЗВО ЛОР «Львівська медична академія імені Андрея Крупинського»   

Додаток 1 

ПЛАН 

роботи комісії з академічної доброчесності та корпоративної етики 

№ Заходи 

Термін 
виконан
ня 

Відповідаль
ні  за 
виконання 

1. 

Внести пропозиції та затвердити  План 
роботи комісії з та академічної 
доброчесності  та корпоративної етики на 
2024 – 2025 н.р. 

Вересень   Члени 
Комісії 



2. 

Включити в порядок денний Ректорату 
обговорення питання академічної 
доброчесності 

 1-й  і  

ІІ-й 
семестр   

 Помічник 
ректора  

3. 

На Вченій раді Академії ( в різному)  
запропонувати працівникам Академії 
ознайомитися з  Положенням про академічну 
доброчесність та корпоративну етику 

   

Жовтень-

листопад 

Проректор з 
наукової 
роботи 

4. 

Обговорити Положення про академічну 
доброчесність та корпоративну етику на 
засіданні  РМУ та СНТ 

 

Впродов
ж року 

Проректор з 
наукової 
роботи 

РМУ, СНТ 

5. 

Провести інформаційні бесіди в академічних 
групах щодо питань  академічної 
доброчесності 

 

Впродов
ж року 

 Декани 

Куратори 

6. 

 Розробити анкету з академічної 
доброчесності  для учасників освітнього 
процесу 

 1-й 
семестр 

 члени 
Комісій 

7. 
Провести анкетування учасників освітнього 
процесу за «Анкетою доброчесності» 

після 
закінченн
я  
першого і 
другого 
семестру 

члени 
комісій 

куратори 

декани 

завідувачі 
відділень 

  

8. 

Запропонувати співпрацю Комісії з питань 
академічної доброчесності та корпоративної 
етики з учасниками освітнього процесу 
Львівської медичної академії імені Андрея 
Крупинського. 
 

Впродовж 
року 

 Члени 
комісії 



9. 

 Проводити інформаційну роботу щодо 
популяризації принципів академічної 
доброчесності та професійної етики 

 

Впродовж 

року 

   члени 
комісії 

10. 

 Розгляд заяв щодо порушення норм 
Положення про академічну доброчесність (за 
наявності) 

Впродовж 

року 

 Члени 
комісій 

 

 

 

 

Голова засідання:                      О.Стоколос-Ворончук    

Секретар       Н.Юристовська 

 


