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Порядок денний: 

1. Заслуховування доповіді, яку підготувала член кафедри. 

2. Обговорення доповіді. 

3. Ухвалення. 

4. Різне. 

1. Заслухали:1) Рик Тетяна Миколаївна представила доповідь на тему: 

"Перспективи сестри медиччної і її роль в реформі медицини  . 

2. Обговорили: Без перебільшення можна сказати, що професія сестри 

медичної є унікальною. РОЛЬ МЕДИЧНОЇ СЕСТРИ В УКРАЇНІ ТА У СВІТІН. 

М. .THE ROLE OF A NURSE IN UKRAINE AND IN THE WORLDN. M. 

AbashnykCommunal Non-profi t Enterprise of the Kharkiv Regional Council 

“Regional Clinical Hospital”The article provides a comparative analysis of the role of 

a nurse in Ukraine and in the world.потрібна допомога медичної сестри, чекає від 

неї не лише професіоналізму, але і великого співчуття, чуйного ставлення, тієї 

душевної теплоти, яка так необхідна людині у боротьбі з недугою.До 

компетенцій сестри медичної повинні входити вміння  забезпечувати  

індивідуальний  підхід  до хворого, навички співпраці з родинами пацієнтів, 

якості менеджера та  психолога у  галузі  ділових і людських 

відносин.Сучасний пацієнт очікує якісних медичних послуг, що вимагає від 

сестер медичних розширених профе-сійних знань та навичок, вміння 

встановити сестрин-ський діагноз, користуватись сучасною медичною 

апаратурою, мати доступ до інформації щодо останніх досягнень у медицині. У 

ряді розвинених країн саме медичні  сестри є  першим, останнім та найбільш 

постійним ланцюгом контакту пацієнта з системою медичної допомоги та 

охорони здоров’я. Реформа системи охорони здоровʼя значною мі-рою 



стосуватиметься і реформування інституту мед-сестринства [7].На сьогодні 

багато уваги приділяють реформуван-ню ступеневої медсестринської освіти, 

яка передбачає корекцію підготовки сестри медичної до рівня євро-пейських 

стандартів.Однак, варто відзначити, що удосконалення мед-сестринської освіти 

значно випереджає зміни в прак-тичному медсестринстві.Виходячи із даного 

аналізу,  потрібно  в період реформування сестринської  справи у практичній  

 МЕДСЕСТРИНСТВО.  Системі охорони здоровʼя вже закладати європейські 

стандарти компетентностей середнього медичного персоналу. Найпершим і 

найголовнішим моментом реформування в медсестринстві є питання 

стратегічного планування розвитку інституту медсестринcтва вУкраїні 

 

3. Ухвалили: Інформацію взяти до відома. 

4. Різне. Підготовка доповіді на наступне засідання методичного семінару:1) 

Куксенко І В – відповідальна за методичні семінари, викладач кафедри, тема 

доповіді: «Дистанційне навчання в сучасній вищій  медичній освіті ”- Івасівка 

Наталя. 
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