
РЕЗУЛЬТАТИ ПЕРЕГЛЯДУ ОПП «СЕСТРИНСЬКА СПРАВА» 

ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ 

ЗА СПЕЦІАЛЬНІСТЮ 223 МЕДСЕСТРИНСТВО 

ГАЛУЗІ ЗНАНЬ 22 ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я 

У 2023 РОЦІ 

Діюча редакція 

ОПП 

(розділ, пункт) 

Нова редакція ОПП 

(розділ, пункт) 

Пояснювальна записка 

(обґрунтування) 

Робоча (проектна) 

група 
1. Сойка Лариса Дмитрівна - кандидат хімічних наук, доцент, проректор з 

навчальної роботи. 

2. Дуб Наталія Євстахіївна - кандидат наук з державного управління, доцент, 

Заслужений працівник освіти України, декан факультету 2. 

3. Нечипор Наталія Олександрівна - методист Академії, викладач-методист, 

спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії. 

4. Неділько Роксолана Володимирівна - кандидат наук з державного 

управління, завідувач кафедри внутрішньої медицини та управління охороною 

здоровʼя. 

5. Похмурський Володимир Васильович - кандидат медичних наук, доцент. 

завідувач кафедри хірургічних дисциплін та невідкладних станів. 

6. Грабовська Тетяна Володимирівна - кандидат медичних наук, доцент 

кафедри клінічного медсестринства, акушерства та гінекології. 

7. Сопнєва Надія Богданівна - кандидат педагогічних наук, доцент, завідувач 

кафедри фундаментальних дисциплін.  

Лозинська Світлана Олексіївна - кандидат історичних наук, доцент, завідувач 

кафедри соціально-гуманітарних дисциплін. 

9. Калитовська Мирослава Богданівна - кандидат фармацевтичних наук, 

доцент, завідувач кафедри фармації. 

10. Федорович Уляна Михайлівна - Заслужений працівник освіти України, 

відмінник освіти України, завідувач кафедри лабораторної медицини. 

11. Куксенко Ірина Василівна - викладач-методист, спеціаліст вищої 

кваліфікаційної категорії, магістр медсестринства, викладач кафедри клінічного 

медсестринства, акушерства та гінекології. 

12. Кость Микола Михайлович - кандидат наук з фізичної культури та спорту, 

Змінено склад робочої групи з 

числа НПП, представників 

роботодавців та здобувачів 

освіти (Наказ від 31.01.2024 р. 

№01-06/105 Н «Про 

затвердження керівників 

робочих (проєктних) груп 

(гарантів освітніх програм), 

складу робочих (проєктних) 

груп для перегляду освітньо-

професійних програм у 2024 

році (https://lma.edu.ua/wp-

content/uploads/2024/02/nakaz-

pro-zatverdzhennya-kerivnykiv-

robochyh-grup.pdf). 



доцент, завідувач кафедри психічного та фізичного здоровʼя. 

13. Черкес Ірина - випускниця ОПП «Сестринська справа» освітньо-

професійного ступеня фаховий молодший бакалавр, здобувач вищої освіти за 

першим (бакалаврським) рівнем, ОПП «Сестринська справа», група І МС 22. 

14. Касперська Галина Ігорівна - головна медична сестра КНП ЛОР 

«Львівський обласний госпіталь ветеранів війни та репресованих імені Юрія 

Липи». 
 

Рецензент Іванна Теленько - магістр медсестринства, головна медична сестра КНП 

«Центр первинної медико-санітарної допомоги Бібрської міської ради». 

 

Нормативна база  Закону України “Про національну програму інформатизації”, розпорядження Кабінету 

Міністрів України від 25.04.2023 № 372 «Про затвердження плану заходів на 2023 – 

2024 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в 

Україні на період до 2030 року» 

 Концептуально-референтна рамка цифрових компетентностей працівників сфери 

охорони здоров`я та забезпечення розвитку інформаційної культури, цифрової 

грамотності (цифрової освіченості), кібербезпеки і кібергігієни працівників сфери 

охорони здоров`я 

 https://zakon.rada.gov.ua/l

aws/show/2807-20#Text 

 https://zakon.rada.gov.ua/l

aws/ 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Фокус освітньої програми полягає у підготовці сучасних фахівців, здатних до вирішення 

спеціалізованих задач та практичних проблем. Акцент ставиться на формуванні та розвитку 

професійних компетентностей та м’яких навичок під час медсестринської діяльності, 

створення  безбар’єрного простору в освітньому середовищі та набуття  цифрової 

компетентності. 

Скориговано робочою групою з 

урахуванням вимог нормативно-

правової бази України. (ухвала 

робочої групи (протокол № 2 від 

11 березня 2024 р.). 

Оцінювання Результати знань та навичок отриманих у неформальній освіті враховуються та 

перезараховуються при вивченні тем самостійної підготовки здобувачів вищої освіти за 

навності представленого сертифікату. 

 

Скориговано робочою групою з 

урахуванням рекомендацій 

стейкхолдерів. Додано 

врахування результатів 

навчання здобутих в 

неформальній освіті, віртуальне 

навчальне середовище  
MOODLE  (ухвала робочої 

групи (протокол № 2 від 11 

березня 2023 р.). 

 

 



 

 

 

Програмні 

результати 

навчання 

ПРН 20. Використовувати цифрові технології та інструменти у професійній діяльності. Скориговано робочою групою з 

урахуванням рекомендацій 

стейкхолдерів. (ухвала робочої 

групи (протокол № 2 від 11 

березня 2023 р.). 

Вибіркові 

компоненти 

Запропоновано ВК – 3 кредитні з метою взаємозамінності. Академічних – 32 год з них 10 год 

лекцій та 22 год практичних занять 

 

 

 

1. Біоетика 

2. Громадське здоров’я та громадське медсестринство  

3. Імунопрофілактика в медсестринстві  

4. Імунопрофілактика у дітей 

5. Іноземна мова (за проф. спрямуванням) (англійська мова) 2,3 

6. Іноземна мова (за проф. спрямуванням) (німецька мова) 2,3  

7. Історія медицини та медсестриства 

8. Медична паразитологія з ентомологією 

9. Медичний туризм 

10. Медсестринство в професійній патології  

11. Медсестринство в стоматології   

12. Оздоровча фізична культура  

13. Основи гістології 

14. Основи екології та профілактичної медицини 

15. Основи економічної теорії  

16. Основи електрокардіографії  

17. Основи клінічних лабораторних досліджень 

18. Основи філософських знань  

Скориговано робочою групою з 

урахуванням рекомендацій 

стейкхолдерів. Додано три 

вибіркові дисципліни (ухвала 

робочої групи (протокол№2 від 

11 березня 2024 р.). 



 
 

 

19. Особливості догляду за онкопацієнтом   

20. Професійна патологія в медсестринстві  

21. Соціологія   

22. Соціологія сім’ї  

23. Сучасні стратегії подолання епідемій  

24. Хвороби цивілізації  

 

Матриця 

забезпечення 

програмних 

результатів 

навчання (ПРН) 

відповідними 

компонентами 

освітньої програми 

 

Матриця відповідностей, запроваджено:  

ПРН 20. Використовувати цифрові технології та інструменти у професійній діяльності. 

 

Розглянуто робочою групою з 

урахуванням нормативно-

правових документів. (ухвала 

робочої групи (протокол № 2 від 

11 березня 2023 р.). 


