
РЕЗУЛЬТАТИ ПЕРЕГЛЯДУ ОПП «СЕСТРИНСЬКА СПРАВА» 

ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ 

ЗА СПЕЦІАЛЬНІСТЮ 223 МЕДСЕСТРИНСТВО 

ГАЛУЗІ ЗНАНЬ 22 ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я 

У 2023 РОЦІ 

Діюча редакція 

ОПП 

(розділ, пункт) 

Нова редакція ОПП 

(розділ, пункт) 

Пояснювальна записка 

(обґрунтування) 

Робоча (проектна) 

група 

1. Сойка Лариса Дмитрівна – кандидат хімічних наук, проректор з навчальної роботи. 

2. Дуб Наталія Євстахіївна – кандидат наук з державного управління, Заслужений 

працівник освіти України, декан факультету 2. 

3. Нечипор Наталія Олександрівна – методист Академії, спеціаліст вищої 

категорії, викладач- методист. 

4. Неділько Роксолана Володимирівна – кандидат наук з державного управління, 

завідувач кафедри внутрішньої медицини та управління охороною здоров’я. 

5. Похмурський Володимир Васильович – кандидат медичних наук, доцент, завідувач 

кафедри хірургічних дисциплін та невідкладних станів. 

6. Грабовська Тетяна Володимирівна – кандидат медичних наук, доцент, викладач 

кафедри клінічного медсестринства, акушерства та гінекології. 

7. Сопнєва Надія Богданівна – кандидат педагогічних наук, доцент, завідувач кафедри 

фундаментальних дисциплін. 

8. Лозинська Світлана Олексіївна – кандидат історичних наук, завідувач кафедри 

соціально-гуманітарних дисциплін. 

9. Калитовська Мирослава Богданівна - кандидат фармацевтичних наук, доцент, 

завідувач кафедри фармації. 

10. Федорович Уляна Михайлівна – Заслужений працівник освіти України, відмінник 

освіти України, завідувач кафедри лабораторної медицини. 

11. Куксенко Ірина Василівна - спеціаліст вищої категорії, викладач- методист, викладач 

кафедри клінічного медсестринства, акушерства та гінекології. 

12. Кость Микола Михайлович – кандидат наук з фізичної культури та спорту, доцент, 

завідувач кафедри психічного та фізичного здоров’я. 

13. Гординська Каміла Ігорівна – здобувач вищої освіти за першим (бакалаврським) 

рівнем, ОПП «Сестринська справа», група IV МС 21. 

14. Касперська Галина Ігорівна - головна медична сестра КНП ЛОР «Львівський обласний 

госпіталь ветеранів війни та репресованих імені Юрія Липи». 

 

Змінено склад робочої групи з 

числа НПП, представників 

роботодавців та здобувачів 

освіти (Наказ від 31.01.2023 р. 

№01-06/21Н «Про затвердження 

керівників робочих (проєктних) 

груп (гарантів освітніх 

програм), складу робочих 

(проєктних) груп для перегляду 

освітньо-професійних програм у 

2023 році [https://lma.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/03/nakaz.pd

f]). 

Рецензент Іванна Теленько - магістр медсестринства, головна медична сестра КНП «Центр первинної  



медико-санітарної допомоги Бібрської міської ради». 

Нормативна база  Методичні рекомендації з розробки ОПП та навчального плану з підготовки 

здобувачів фахової передвищої освіти (червень 2022 р.). 

 Проєкт Наказу МОН України «Про затвердження положення про практичну 

підготовку здобувачів фахової передвищої освіти» (листопад 2022 р.). 

 https://sqe.gov.ua/wp-

content/uploads/2022/06/Metodich

ni_rekomendacii_rozroblennya_O

OP_FPO_2022.pdf 

 https://mon.gov.ua/ua/news

/mon-proponuye-dlya-

gromadskogo-obgovorennya-

proyekt-nakazu-pro-

zatverdzhennya-polozhennya-pro-

praktichnu-pidgotovku-

zdobuvachiv-fahovoyi-

peredvishoyi-osviti 

Особливості 

освітньої програми 

Врахування результатів навчання здобутих в неформальній освіті.  

Відкоригували терміни навчання на ОПП відповідно до форми навчання. 

Скориговано робочою групою з 

урахуванням рекомендацій 

стейкхолдерів. Додано 

врахування результатів 

навчання здобутих в 

неформальній освіті та терміни 

навчання (ухвала робочої групи 

(протокол від 06 лютого 2023 р. 

№ 1). 

Зміни в ОК Пояснення до ОК* - дана ОК викладається винятково для здобувачів освіти з інвалідністю по 

зору 

Пояснення до ОК17-19**-  кількість кредитів даних  ОК залежать від терміну навчання та 

тижневого навантаження для здобувачів освіти 

Пояснення до ОК 31- розширили дану ОК, додавши «в галузі» 

Скориговано робочою групою з 

урахуванням рекомендацій 

завідувач кафедрою Неділько 

Р.В.. 

Вибіркові 

компоненти 

1. Ріст і розвиток людини – 3 кредити 

2. Історія медицини та медсестринства – 3 кредити 

3. Жестова мова – 3 кредити 

4. Іноземна мова (за професійним спрямуванням)– 3 кредити 

5. Рекреаційна фізична культура– 3 кредити 

6. Базова підтримка життя (BLS) у дорослих– 3 кредити 

7. Медсестринські ін’єкційні техніки– 3 кредити 

8. Імунопрофілактика в медсестринстві– 3 кредити 

9. Догляд за ранами– 3 кредити 

Скориговано робочою групою з 

урахуванням рекомендацій 

стейкхолдерів. Додано три 

вибіркові дисципліни (ухвала 

робочої групи (протокол від 16 

березня 2023 р. № 2). 

https://sqe.gov.ua/wp-content/uploads/2022/06/Metodichni_rekomendacii_rozroblennya_OOP_FPO_2022.pdf
https://sqe.gov.ua/wp-content/uploads/2022/06/Metodichni_rekomendacii_rozroblennya_OOP_FPO_2022.pdf
https://sqe.gov.ua/wp-content/uploads/2022/06/Metodichni_rekomendacii_rozroblennya_OOP_FPO_2022.pdf
https://sqe.gov.ua/wp-content/uploads/2022/06/Metodichni_rekomendacii_rozroblennya_OOP_FPO_2022.pdf


 
 

 

10. Спеціалізована сестринська практика в педіатрії– 3 кредити 

 

Форма атестації 

здобувачів освіти 

Атестація осіб, які здобувають освітньо-професійний ступінь фахового молодшого 

бакалавра сестри медичної/брата медичного з масажу, проводиться у вигляді комплексного 

кваліфікаційного екзамену (усно-практичного) з дисципліни Масаж, з виставленням 

середньо-арифметичної оцінки за 100-бальною шкалою, за національною шкалою 

«відмінно», «добре», «задовільно» та шкалою ЄКТС – А, В, С, D, E. 

 

Скориговано робочою групою з 

урахуванням рекомендацій 

Нечипор Н.О.-методист 

навчальної частини (ухвала 

робочої групи (протокол від 16 

березня 2023 р. № 2). 

Матриця 

відповідності 

програмних 

компетентностей 

компонентам 

освітньої програми 

Скореговано відповідність ЗК до ОК 15(1,2,8) 

 

Скориговано робочою групою з 

урахуванням рекомендацій 

стейкхолдерів (ухвала робочої 

групи (протокол від 16 березня 

2023 р. № 2). 

Матриця 

забезпечення 

програмних 

результатів 

навчання (ПРН) 

відповідними 

компонентами 

освітньої програми 

Скореговано відповідність ПРН до ОК 15(1,5,15,16) Скориговано робочою групою з 

урахуванням рекомендацій 

стейкхолдерів (ухвала робочої 

групи (протокол від 16 березня 

2023 р. № 2). 


