
 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ ПРО МЕТОДИЧНЕ ОБ’ЄДНАННЯ  

КУРАТОРІВ (Т’ЮТОРІВ) АКАДЕМІЧНИХ ГРУП  

У КЗВО ЛОР «ЛЬВІВСЬКА МЕДИЧНА АКАДЕМІЯ  

ІМЕНІ АНДРЕЯ КРУПИНСЬКОГО» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.Загальні положення 

1.1.Методичне об’єднання (далі об’єднання ) керівників, кураторів (тьюторів) 

академічних груп утворюється з керівників та кураторів академічних груп . 

1.2.Персональний склад об’єднання  затверджується  наказом по Академії. 

1.3.Керівництво роботою об’єднання здійснює голова - проректор з виховної 

роботи. 

1.4.Робота об’єднання здійснюється згідно з планом, який  затверджується 

проректором з виховної роботи. 

1.5. Засідання об’єднання проводяться щомісячно.  

 

2.Напрямки роботи об’єднання 

2.1. Розробка методики ведення виховної роботи. 

2.2. Розробка заходів з аналізу якості знань та зміцненню навчальної 

дисципліни. 

2.3.Організація та проведення різних видів виховної роботи. 

2.4.Координація виховної діяльності керівників та кураторів академічних 

груп із завідувачами кафедр. 

2.5.Вивчення та розповсюдження досвіду роботи кращих керівників та 

кураторів академічних груп. 

2.6.Надання  методичної допомоги молодим керівникам та кураторам 

академічних груп. 

2.7.Розгляд та обговорення методичних розробок сценаріїв виховних заходів 

та їх рецензування. 

 

 

3.Права та обов’язки голови  методичного об’єднання керівників , 

кураторів  (тьюторів) академічних груп 

 

3.1. Організація роботи об’єднання. 

3.2. Складання планів роботи об’єднання. 

3.3. Вивчення роботи керівників  та кураторів академічних груп. 

3.4. Організація взаємовідвідування виховних годин. 

3.5. Організація  проведення відкритих виховних заходів. 

3.6. Ведення обліку та  звітів про роботу об’єднання. 

3.7. Участь у роботі Вченої ради , методичної ради та обласного методичного 

об’єднання проректора з виховної роботи.   

 
 


